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Externaliser a I’Ile Maurice : une stratégie
gagnante, a condition de bien s’entourer

Dans un contexte ol les entreprises européennes recherchent compétitivité et flexibilité, 'externalisation a
I'lle Maurice s'impose comme une solution évidente. Mais encore faut-il s'appuyer sur les bonnes ressources
pour en tirer le meilleur parti. C’est précisément le pari réussi de Nandini Gunoo Vastel et Cyrille Vastel.

Un duo d’experts au service de la
performance

Forte d’une expérience solide dans des
cabinets comptables francais implantés
a Maurice, Nandini Gunoo Vastel a fondé
ThePerfectBox il y a six ans. Son objectif:
offrir aux experts-comptables frangais
une externalisation sur-mesure, adaptée
a leurs méthodes de travail et exigences
qualitatives.

« Mon atout principal réside dans ma par-
faite connaissance du tissu local et ma
capacité a créer un environnement de tra-
vail stable et motivant pour nos collabora-
teurs. Dans un secteur ol la concurrence
pour attirer les talents est forte, cela fait
toute la différence » explique-t-elle.

Son époux, Cyrille Vastel, apporte une
expertise complémentaire précieuse.
Ingénieur informatique, il a travaillé en
France et en Suisse avant de s'installer a
Maurice en 2015 pour fonder Solal Digital.
Son expérience lui permet de comprendre
précisément les attentes des entreprises
européennes en matiere de digitalisation
et de développement IT.

Des conditions de travail optimales
pour un outsourcing durable
Contrairement aux idées regues sur
I’externalisation, ThePerfectBox et Solal
Digital ont fait le choix d’'une approche
responsable et bienveillante envers leurs
employés.

« Nous sommes convaincus qu’un collabo-
rateur heureux est un collaborateur perfor-
mant. C’est pourquoi nous veillons a offrir

Nandini Vastel, fondatrice de ThePerfectBox

des conditions de travail attractives, des
opportunités d’évolution et un cadre moti-
vant. Résultat: notre taux de turnover est
extrémement faible, ce qui garantit a nos
clients une stabilité essentielle dans leurs
projets » affirment-ils.

Pour renforcer la cohésion et Iimplication
des équipes, des team buildings réguliers
sont organisés. Une politique qui porte ses
fruits et qui permet aux clients de bénéfi-
cier d'une qualité de service constante.

Une externalisation adaptée aux
exigences européennes

L'un des atouts majeurs de Maurice est
la compétence de ses talents. Avec une
population bilingue frangais-anglais et un
systeme d’enseignement aligné sur des
standards internationaux, les collabora-
teurs mauriciens offrent un niveau d’exper-
tise élevé. Ajoutons a cela un décalage
horaire réduit (2 a 3 heures avec la France)
qui facilite une collaboration fluide.

Chez ThePerfectBox, I'externalisation
comptable couvre toutes les opérations
essentielles: saisie, lettrage des comptes,
révision, gestion de la fiscalité... avec une
capacité d’adaptation aux outils et process
propres a chaque cabinet.

De son cOté, Solal Digital propose des ser-
vices IT pointus, allant de la délégation de

Cyrille Vastel, fondateur de Solal Digital

développeurs en régie a la création de sites
web et d’applications mobiles, sans oublier
le marketing digital et le SEO.

Une externalisation qui a du sens
Plus qu’une simple délocalisation,
ThePerfectBox et Solal Digital incarnent
une externalisation intelligente: compé-
titive, qualitative et humaine. En conju-
guant leurs expertises et leur ancrage local,
Nandini et Cyrille Vastel offrent aux entre-
prises européennes un véritable levier
de développement, tout en contribuant
a I'épanouissement professionnel des
talents mauriciens.
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